
Chef-dirigent Alan Buribayev

Het Brabants Orkest, gevestigd in het akoestisch befaamde
Muziekcentrum Frits Philips te   Eindhoven, is dé symfonische

voorziening van Noord-Brabant. Het orkest, met een effectieve
capaciteit van 85 orkestleden, produceert in deze regio met 2_

miljoen Brabanders een brede symfonische praktijk. Het Brabants
Orkest begeleidt ook opera (Opera Zuid ) en biedt veel

cultuureducatie aan. De ‘Brabantsteden’ Breda, Eindhoven, Helmond,
’s-Hertogenbosch en Tilburg rekent het tot zijn huispodia. Daarnaast
speelt het orkest jaarlijks op nationale podia als het Concertgebouw

(Amsterdam) en de Doelen (Rotterdam).
 Het Brabants Orkest is van vitale betekenis voor het internationale

vestigingsklimaat in stad en regio.

Per september 2010 is er een vacature:

plv. 1e Trompet

Functie-eisen
1. relevante orkestervaring;
2. toegepaste hogere beroepsopleiding met goede resultaten;
3. bij voorkeur woonachtig in de regio Brabant, of bereid daarheen te

verhuizen bij aanstelling voor onbepaalde tijd.

Primaire arbeidsvoorwaarden
1. aanstelling voor bepaalde tijd;
2. brutosalaris, min. €  2.272,-- per maand en max. € 3.119,-- per

maand, conform de CAO Nederlandse Orkesten;
3. Voor de gekwalificeerde functies geldt een aanvoerdertoelage van

bruto € 156,-- per maand.

Proefspel
Het Brabants Orkest organiseert voor deze vacature een vergelijkend

proefspel op
Woensdag 16 juni 2010

Verplichte solowerken
1. J. Haydn – Trompetconcert in Es (deel 1 en 2)



2. G. Enesco – Legend

Is uw interesse gewekt? Stuur dan uw sollicitatie, inclusief recent
CV, aan:

Het Brabants Orkest, t.a.v. Afdeling P&O, Postbus 230, 5600 AE
Eindhoven.

Of mail aan: martje.smulders@brabantsorkest.nl

Voor dit proefspel zullen uitsluitend worden uitgenodigd:
Nederlandse musici, buitenlandse musici die afkomstig zijn van de
lidstaten binnen de EU en musici afkomstig uit niet-EU-landen, die
tenminste 3 jaar in Nederland woonachtig en in het bezit van een

geldige woon- en werkvergunning voor Nederland zijn.

Wij behouden ons het recht voor een eerste selectie te maken op
basis van de sollicitatiebrieven. De geselecteerde kandidaten zullen

bericht ontvangen met een opgave van de te spelen werken.

Deelnemers aan het proefspel kennen dit profiel vooraf en
aanvaarden in beginsel de genoemde arbeidsvoorwaarden.

Nadere informatie
Nadere informatie over deze posities/vacatures is te krijgen bij de
Afdeling P&O, 040-2655 692. Desgewenst kunt u ook informatie

verkrijgen bij de directie of de groepsaanvoerders. Hun
contactgegevens kunt u verkrijgen via de bovengenoemde afdeling

P&O.


